UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Zatacznik nr 4 do SIWZ
Projekt umowy

Umowanr .....coeeevvnneennnnne
NA PrzeprowadzZenie ....ooevveiiineriiiinrrciinsrcccnsccsennces

zawartawdniu ...................... , pomigdzy:

1. Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spolecznej w Kikole, ul. Plac KoSciuszki 7a,
87-620 Kikol, reprezentowanym przez Joann¢ Malecka — Kierownika Gminnego
Osrodka Pomocy Spolecznej, zwanym dalej ,,Zamawiajacym”

nym dalej ,,Wykonawca”
Na podstawie dokonanego przez Zamawiajacego wyboru oferty Wykonawcy w wyniku przepro-

wadzonego postepowania o zamowieniach publicznych w trybie przetargu nieograniczonego.

§1

1. Przedmiotem umowy jest zorganizowanie przez Wykonawcg na rzecz Zamawiajacego
...................................... dla tacznej liczby .................. 0s0b, zwanych dalej
,,szkoleniami”.

2. Szkolenia, o ktérych mowa w pkt. 1 sa przedmiotem projektu systemowego. ,Aktywizacja
zawodowa i spofeczna osob bezrobotnych dfugotrwale korzystajgcych z pomocy spotecz-
nej z gminy Kikot” ktory jest wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Eu-
ropejskiego Funduszu Spolecznego - Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Priorytet VII
Promocja Integracji Spolecznej, Dziatanie 7.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integra-
¢ji, Poddziatanie 7.1.1. Rozwoj i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy
spotecznej.

§2
1. Szkolenia odbywac si¢ beda w nastepujacych terminach:

a) dla 19 oséb objetych kontraktami socjalnymi:

- Trening kompetencji spotecznych ...,

- Warsztaty z doradca zZawodOWym ........cooviiniiiiiiiiii e
- Przedstawiciel handlowy z prawem jazdy kat. B ....................cn.
- Sprzedawca z obstuga kasy fiskalnej ...
— DeKOorator WICIIZ ......o.viiii i

,»Aktywizacja zawodowa i spoteczna oséb bezrobotnych dfugotrwale korzystajacych z pomocy spofecznej z gminy Kikot”
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b) dla 10 0sob objetvch Programem Aktywnosci Lokalnej:

- Trening kompetencji spotecznych ......... ..o
- Warsztaty z doradca ZawodOWYmM ........ootiiniiiiiiiit i
- Warsztaty umiejgtno$ci wychowawczych — szkota dla rodzica ........................
- Indywidualna terapia psychologiczna ...............ccooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiea
- Przedstawiciel handlowy z prawem jazdy kat. B

2. Szkolenia odbywac sigbedaw ................... , W miejscu wskazanym przez Wykonawce.
§3
1. Za wykonanie szkolen Zamawiajacy zaptaci wykonawcy taczna kwotg w wysokosci:
......................................................................... brutto (stownie:
..................................................................................... ), W tym

a) dla 19 oséb objetych kontraktami socjalnymi:

- Trening kompetencji spotecznych ......... ...
- Warsztaty z doradca ZawodOWYm ........ooiiiniiiiiiiiit i
- Przedstawiciel handlowy z prawem jazdy kat. B ...l
- Sprzedawca z obstuga kasy fiskalnej ...
- DEKOTatOr WINGIIZ ...\t e e

b) dla 10 0s6b objetych Programem Aktywnosci Lokalnej:

- Trening kompetencji spotecznych ......... ..o
- Warsztaty z doradca ZawodOWYm ........ooiiiniiiiiiiiit i
- Warsztaty umiejetnosci wychowawczych — szkota dla rodzica ........................
- Indywidualna terapia psychologiczna ...............cooeiiiiiiiiiiiiiiiiii e
- Przedstawiciel handlowy z prawem jazdy kat. B

2. Wykonawca uwzglednit w cenie oferty wszystkie koszty niezbedne do wykonania szkolen.

3. Naleznos$¢ bedzie ptatna w ciagu 30 dni po przedlozeniu faktury/rachunku przez Wykonaw-
ce za przeprowadzenie danego rodzaju szkolenia, zgodnie z §3 pkt 1 i ztozenia dokumentacji
z wykonanego szkolenia, okre$lonej w niniejszej umowie §4 pkt 9.

4. Wyptata wynagrodzenia dokonywana bgdzie przelewem na konto bankowe Wykonawcy:

§4
Wykonawca zobowiazuje sig do:
1. Wykonania czynnosci bedacej przedmiotem zamoéwienia z nalezyta starannoscia

z uwzglednieniem obowiazujacych przepiséw prawa, standardow i regut.

,»Aktywizacja zawodowa i spoteczna oséb bezrobotnych dfugotrwale korzystajacych z pomocy spofecznej z gminy Kikot”
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2. Zapewnienia uczestnikom szkolen materiatow szkoleniowych.
3. Ochrony danych osobowych uczestnikow szkolen.

4. Umieszczenia logo EFS, POKL i informacji o wspoétfinansowaniu projektu przez UE na
materialach szkoleniowych i wszelkiej dokumentacji zwiazanej z realizacja szkolen.

5. Oznaczenia budynkéw 1 pomieszczen, w ktorych realizowane sa szkolenia zgodnie z in-
formacja przekazana przez Zamawiajacego.

6. Zapewnienia sal szkoleniowych z ilo$cia miejsc 1 wyposazenia umozliwiajacego prze-
prowadzenie szkolenia dla wskazanej kazdorazowo liczby 0séb oraz wyposazonych co
najmniej w rzutnik, ekran i flipchart. Ponadto wykonawca zobowiazany jest zapewnic¢
sprzgt wymagany przy poszczegoélnych rodzajach zajeé. Sale musza by¢ czyste 1 este-
tyczne, w bardzo dobrym stanie technicznym, z dostgpem do toalety i ewentualnie inter-
netu (jesli wymaga tego szkoleni/kurs)

7. Wykonawca zobowiazuje si¢ wyposazy¢ uczestnikow w: materiaty piSmiennicze (zeszyt,
dlugopis) 1 w zalezno$ci od rodzaju szkolenia/kursu: materialy w formie drukowanej
opracowane przez prowadzacego, podreczniki, skrypty, testy, arkusze ¢wiczen.

8. Wystawienia uczestnikom szkolen zaswiadczen potwierdzajacych udziat w szkoleniach.

9. Dostarczenia po zakonczonych szkoleniach protokoldw z zakonczenia szkolen oraz ko-
pii dokumentoéw zwiazanych z realizacja szkolen, w tym: program szkolen, dziennik za-
j&¢, listy obecnosci, protokét odbioru wyzywienia, protokét odbioru materiatow szkole-
niowych, protokot odbioru zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia, zaswiadczenia o ukon-
czeniu szkolenia, ankiety ewaluacyjne, kopia materiatow szkoleniowych i inne wymaga-
ne w danym rodzaju szkolenia (np. kopia kart jazdy przy prawie jazdy kat. B).

10. Niezwlocznego informowania Zamawiajacego o przeszkodach przy realizacji szkolen, w
tym ryzyku zaprzestania realizacji szkolen.

11. Przechowywania dokumentacji dotyczacej szkolen do 31 grudnia 2020r., w sposéb za-
pewniajacy poufnos¢ i bezpieczenstwo.

12. Przestrzegania zasady rownosci szans kobiet 1 mgzczyzn podczas realizacji szkolen.

13. Wykonanie ewaluacji zleconego zadania oraz przedstawienie raportu z wykonanej ewa-
luacji.

,»Aktywizacja zawodowa i spoteczna oséb bezrobotnych dfugotrwale korzystajacych z pomocy spofecznej z gminy Kikot”
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§5
Zamawiajacy zobowiazuje si¢ do:
1. Zapewnienia uczestnikow szkolen.

2. Nadzorowania prawidlowego udziatu uczestnikow szkolen, w tym zapobiegania mozli-
wosci rezygnacji 1 monitoringu szkolen.

3. Udostepnienia Wykonawcy danych osobowych uczestnikow w zakresie niezbednym do
prawidlowe;j realizacji szkolen.

4. Przekazania Wykonawcy wzoréw oznaczenia budynkow i pomieszczen, w ktorych reali-
zowane sa szkolenia oraz logotypow do oznaczenia materiatdéw szkoleniowych 1 doku-
mentacji zwiazanej z realizacja szkolen.

5. Poinformowania Wykonawcy o zasadzie rownosci szans kobiet i mezczyzn.

6. Pokrycia catosci kosztow zwiazanych z uczestnictwem w szkoleniu w przypadku rezy-
gnacji uczestnika w trakcie jego realizacji.

§ 6

1. W razie nie wykonania lub nienalezytego wykonania umowy, Zamawiajacy ma prawo stosowac
kary umowne w nastgpujacych przypadkach i wysokosciach:

a) za niewykonanie umowy w terminie, w tym poszczeg6élnych szkolen, Wykonawca zaptaci
kar¢ umowna w wysokosci 1% wynagrodzenia catkowitego brutto za kazdy dzien zwtoki,

b) za kazdorazowo stwierdzone nienalezyte wykonanie umowy, Wykonawca zaptaci karg
umowna w wysokosci 100 zt brutto;

¢) za odstapienie od umowy z winy Wykonawcy, zaptaci on kar¢ umowna w wysokosci 100%
wynagrodzenia catkowitego brutto.

2. W przypadku poniesienia szkody przewyzszajacej kar¢ umowna, Zamawiajacy moze zada¢ od-
szkodowania uzupetiajacego.

3. W przypadku, gdy Wykonawca nie wykona ushug zwigzanych z przedmiotem zamowienia, Za-
mawiajacy ma prawo, oprocz naliczenia kary umownej wykonania zlecenia zastgpczego na jego
koszt.

4. Naliczone przez Zamawiajacego kary umowne, moga by¢ potracone z naleznosci wynikajacych
z faktur/rachunkow wystawionych przez Wykonawce, na co Wykonawca wyraza zgodg.

§7
Wszelkie zmiany 1 uzupetnienia niniejszej umowy wymagaja dla swojej waznosci formy pisemne;]
w postaci aneksu.

,»Aktywizacja zawodowa i spoteczna oséb bezrobotnych dfugotrwale korzystajacych z pomocy spofecznej z gminy Kikot”
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§8

1. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie odpowiednio
postanowienia ustawy z dnia 29.01.1994 r. Prawo zamowien publicznych, ustawy z dnia
23.04.1964 r. kodeks cywilny.

2. Ewentualne spory mogace wynikna¢ w zwiazku z realizacja niniejszej umowy strony beda
rozstrzyga¢ w drodze negocjacji i porozumien. W razie braku porozumienia spory wynikajace z
realizacji niniejszej umowy beda podlega¢ rozstrzygnigciu przez wilasciwy sad dla siedziby
Zamawiajacego.

§9

Umowe sporzadzono w dwdéch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.
Zatacznikami do niniejszej umowy sa:

Zakacznik nr 1 — oferta wykonawcy,
Zatacznik nr 2 — Specyfikacja Istotnych Warunkow Zamoéwienia

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA
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