Zarzadzenie Nr 23/08
Wojta Gminy Kikot
z dnia 20 czerwca 2008 roku

w sprawic zasad przydziatu pracownikom Urzgdu Gminy w Kikole ochrony indywidualne;j,
dostarczania odziezy ochronnej i roboczej oraz przydziatu srodkdw czystosci i napojow

Na podstawie art. 233, 2377, 237° i 237° Kodeksu Pracy i rozporzadzenia Rady

Ministréw z dnia 28 maja 1996 roku w sprawie profilaktycznych positkéw i napojow (Dz. U.
Nr 60 poz. 279) zarzadzam, co nast¢puje:

§ 1

. Zatwierdza sig tabelg norm przydziatu srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i

obuwia roboczego dla pracownikow Urzedu Gminy stanowiaca zalacznik Nr 1 do
niniejszego zarzadzenia.

. Osoby otrzymujace odziez ochronng zobowiazuje si¢ do jej uzywania.

W indywidualnych przypadkach — na wniosek pisemny pracownika — Wéjt Gminy
Kikét moze skrocié okres uzywania odziezy roboczej.

. Na stanowiskach robotniczych, przy zatrudnieniu na czas okreslony wyplaca sie

ekwiwalent za uzywanie odziezy wiasnej.

Ekwiwalent wyplaca si¢ w oparciu o tabele norm przydzialu odziezy na danym
stanowisku oraz ceny odziezy, proporcjonalnie do okresu zatrudnienia pracownika w
dniu naliczania tegoz ekwiwalentu.

. Wyplata ekwiwalentu, o ktérym mowa w punkcie 4 nastepuje po zakonczeniu okresu

zatrudnienia.

. Za pranie odziezy roboczej wilasnej lub przydzielonej zgodnie z tabela przydziatu

odziezy wyplaca si¢ miesigczny ekwiwalent pienigzny w nastepujacej wysokosci:
- konserwator — prac. obstugi oczyszczalni $ciekéw - 15 zt
- konserwator — 10 zi
- robotnik gospodarczy — 10 z1
- kierowca — 10 zt
- sprzataczka — 5 zi

. Ekwiwalent, o ktorym mowa w punkcie 6 platny jest do 31 grudnia danego roku.

§2

. Zatwierdza si¢ tabele norm przydziatu niezbgdnych $rodkéw higieny osobistej i

herbaty dla pracownikéw Urzedu Gminy stanowigca zalacznik Nr 2 do niniejszego
zarzadzenia,

. W przypadku temperatury powyzej 25° C herbate mozna zastapi¢ napojami

chlodzacymi, woda sodowa lub mineralng w ilosci zaspokajajacej potrzeby
pracownika.

. Przydzial nastgpuje za okres I pétrocza do 30 czerwca, za okres II péirocza do 31

grudnia danego roku.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z moca obowiazujaca od dnia 1 stycznia
2008 roku.
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