Uchwata Nr XVI1/ 89/ 08
Rady Gminy Kikot
z dnia 20 marca 2008 roku

w sprawie: ustalenia naj nizszego wynagrodzenia zasadniczego i akceptacji wartosci
jednego punktu w jednostkach organizacyjnych gminy — placowki oswiatowe

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o0 samorzadzie gminnym
(tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz § 2 pkt 21 § 3 ust. 4
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 roku w sprawie zasad wynagradzania
pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek
samorzadu terytorialnego (Dz. U. z 2005 r. Nr 146, poz. 1222 z p6zn. zm.)

Rada Gminy
uchwala, co nastepuje:

81. Najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w pierwszej kategorii zaszeregowania dla
pracownikow zatrudnionych w placowkach oswiatowych prowadzonych przez Gming
Kikot, w kwocie 847,00 ztotych miesiecznie.

8 2. Akceptuje si¢ wartosé jednego punktu stanowiacego podstawe obliczenia
wynagrodzenia w wysokosci 3,30 zt.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Kikot.
8 4. Traci moc uchwata Nr XXX X1X/160/06 Rady Gminy Kikét z dnia 5 kwietnia 2006 roku
w sprawie ustalenia nagjnizszego wynagrodzenia zasadniczego i akceptacji wartosci

jednego punktu w jednostkach organizacyjnych gminy — placowki oswiatowe.

8 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowiazywania od 1 stycznia 2008
roku.



Uzasadnienie

Zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 2 sierpnia 2005 roku (Dz. U. Nr
146 poz. 1222 z pdzn. zm.) w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych z jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego miesigczne
kwoty wynagrodzenia zasadniczego ustala si¢ jako sumg najnizszego wynagrodzenia
zasadniczego oraz iloczynu liczby punktéw, ustalonych dla poszczegdlnych kategorii w tabeli
I wartosci jednego punktu w ztotych. Wartos¢ jednego punktu w ztotych ustala pracodawca w
porozumieniu z Rada Gminy.
Ogatnie ustalenie najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w | kategorii zaszeregowania
(750,00zt) oraz wartosci jednego punktu w ztotych (2,90z1) obowiazywato od stycznia 2006
roku. Opracowana w tym czasie tabela miesigcznych kwot wynagrodzenia zasadniczego nie
pozwala juz na podwyzke wynagrodzenia pracownikom obstugi zatrudnionym w placéwkach
oswiatowych prowadzonych przez Gming Kikot.
Ninigjsza uchwala wprowadza nowe wyzsze wartosci: najnizszego wynagrodzenia
zasadniczego w | kategorii zaszeregowania w wysokosci 847,00 zt i jednego punktu w
wysokosci 3,30 ztotych. Uchwata ta pozwoli na wdrozenie podwyzki wynagrodzen, a takze
na dostosowanie si¢ od 1 stycznia 2008 roku do nowego minimalnego wynagrodzenia za
prace ustalonego przez Rade Ministréw.



