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PROJEKT WSPÓŁFINANSOWANY ZE ŚRODKÓW  UNII EUROPEJSKIEJ

W RAMACH EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOŁECZNEGO

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Załącznik Nr 1 do SIWZ

Opis przedmiotu zamówienia
Dotyczy zamówienia publicznego pn. 

Usługi szkoleniowe dla uczestników projektu systemowego pn.: „Aktywizacja zawodowa i społeczna osób bezrobotnych długotrwale korzystających z pomocy społecznej z gminy Kikół ” współfinansowanego przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

	Nr części zamówienia 
	Nazwa części zamówienia 
	Opis
	Miejsce realizacji
	Termin realizacji
	Inne wymagania

	1. 
	Kurs pn.: Operator koparko – ładowarki klasa III (wszystkich typów)
dla 2 osób 

CPV -80530000-8 Usługi szkolenia zawodowego


	 Celem kursu jest nabycie wiedzy teoretycznej oraz umiejętności praktycznych pozwalających na uzyskanie stosownych uprawnień zgodnych z obowiązującymi w tym zakresie przepisami do wykonywania pracy na stanowisku operator koparko- ładowarki klasa III (wszystkich typów). 
Forma organizacji kursu: czas trwania kursu minimum 202 jednostki szkoleniowe (w tym minimum 86 godz. zajęć praktycznych), przy czym przez jednostkę szkoleniowa należy rozumieć:
-45 minut zajęć w odniesieniu do wykładów teoretycznych,

-60 minut w odniesieniu do zajęć praktycznych.
Program szkolenia musi być zgodny z wytycznymi Instytutu Mechanizacji Budownictwa i Górnictwa Skalnego w Warszawie.
Program kursu musi zakładać szkolenie okresowe BHP dla stanowisk robotniczych, zgodnie z wytycznymi programu szkolenia wynikającego z Rozporządzenia Ministra Gospodarki z dnia 27-07-2004 r. Do czasu trwania kursu Wykonawca zobowiązany jest doliczyć zaliczony czas na: egzaminy wewnętrzne teoretyczne i praktyczne oraz końcowy egzamin kwalifikacyjny teoretyczny i praktyczny przed komisją Instytutu Mechanizacji Budownictwa i Górnictwa Skalnego oraz czas na dokonanie przez uczestników formalności związanych z uzyskaniem niezbędnych zaświadczeń lekarskich, uprawniających do przystąpienia uczestników do kursu. Po zdaniu egzaminu końcowego uczestnicy kursu otrzymują świadectwo uzyskania uprawnień operatora, książeczkę operatora maszyn. 

Wykonawca dopełni wszelkich formalności związanych ze zgłoszeniem uczestników do egzaminu państwowego i z jego przeprowadzeniem oraz formalności związanych uzyskaniem przez uczestników zaświadczenia lekarskiego potwierdzającego posiadaną zdolność do wykonywania zawodu operatora maszyn do prac ziemnych – koszty należy ująć w cenie kursu. 

Wykonawca zapewni warunki kursu zgodnie z obowiązującymi przepisami BHP oraz właściwe wyposażenie pod potrzeby zajęć teoretycznych i praktycznych. Miejsce odbywania zajęć praktycznych powinno gwarantować solidne przygotowanie uczestników kursu i realizację programu szkolenia. Podczas zajęć praktycznych Wykonawca zapewni optymalną ilość nowoczesnego sprzętu i maszyn dostosowaną do liczby uczestników kursu a także niezbędną odzież ochronną. Każdy uczestnik kursu otrzyma: program kursu, harmonogram zajęć, materiały szkoleniowe(tzn. podręczniki z zakresu tematyki kursu, zeszyty, materiały piśmienne itp.) do przeprowadzenia zajęć teoretycznych i praktycznych, które muszą być oznakowane logo Europejskiego Funduszu Społecznego i Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki oraz muszą one zawierać informację o współfinansowaniu kursu ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego - Program Operacyjny Kapitał Ludzki dla uczestników/uczestniczek kursu, których koszt kursu będzie współfinansowany z Europejskiego Funduszu Społecznego zgodnie z wykazem uczestników/uczestniczek przekazanym przez Zamawiającego. Materiały szkoleniowe po zakończeniu kursu przejdą w posiadanie absolwentów w/w kursu i powinny być przekazane im za pokwitowaniem. Wykonawca musi sprawować nadzór nad frekwencją uczestników/uczestniczek kursu i prowadzić dziennik zajęć, listy obecności oraz rejestr wydanych zaświadczeń lub innych dokumentów potwierdzających ukończenie kursu i uzyskanie kwalifikacji.
Sposób prowadzenia zajęć musi uwzględniać zróżnicowany poziom uczestników/uczestniczek kursu. 
Dopuszcza się możliwość przeprowadzenia zajęć poza gminą Kikół, ale muszą one odbywać się opcjonalnie Kikole, Lipnie. we Włocławku, Golubiu-Dobrzyniu, Toruniu a egzaminy na terenie województwa kujawsko-pomorskiego. Jeśli zajęcia i/lub egzaminy odbywać się będą poza terenem gminy Kikół wówczas organizacja dowozu uczestników oraz koszty z tym związane  są po stronie Wykonawcy.

Wykonawca musi spełniać wymagania dla podmiotów  prowadzących ww. szkolenie, potwierdzone przez Instytutu Mechanizacji Budownictwa i Górnictwa Skalnego w Warszawie
	Miejscowość Kikół, Lipno, Włocławek, Golub – Dobrzyń,
Toruń
	Od podpisania umowy do 30.11.2013r.  
	Wykonawca zobowiązany jest do zorganizowania transportu uczestniczkom /uczestnikom z miejsca zamieszkania do miejsca realizacji kursu/warsztatów i z powrotem do miejsca zamieszkania uczestniczki/uczestnika lub zwrot kosztów dojazdu uczestnika/uczestniczki.
W ramach zamówienia wykonawca zobowiązany jest do przeprowadzenia badań specjalistycznych 
i profilaktycznych stwierdzających zdolność do odbycia kursu lub wymagany stan zdrowia do podjęcia zatrudnienia w danym zawodzie o ile przepisy prawa tego wymagają.

Wykonawca zapewni uczestnikom/uczestniczkom w czasie przerw miedzy zajęciami –napoje (kawa, herbata, woda mineralna: gazowana i niegazowana) oraz dwa rodzaje kruchych ciastek. 

Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia ciepłego posiłku (obiadu) w trakcie kursu.
Wykonawca ubezpieczy uczestników od następstw nieszczęśliwych wypadków w drodze na kurs, w trakcie jego trwania i w drodze powrotnej z zajęć do miejsca zamieszkania uczestnika/uczestniczki.

	2.
	Kurs pn. „Magazynier z obsługą wózków widłowych” 
dla 4 osób
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	Celem kursu jest nabycie wiedzy teoretycznej oraz umiejętności praktycznych pozwalających na uzyskanie stosownych uprawnień zgodnych z obowiązującymi w tym zakresie przepisami do wykonywania pracy na stanowisku magazyniera z obsługą wózków widłowych. 
Liczba godz. kursu: 125 godz. w tym 80 godzin zajęć teoretycznych, 45 godzin zajęć praktycznych (w tym ilość godz. praktyki w zakresie wózków jezdniowych zgodnie z programem zatwierdzonym przez Ośrodek Doskonalenia Kadr w Mysłowicach lub Urząd Dozoru Technicznego), w przedziale 8.00 – 16.00, od poniedziałku do piątku, maksymalnie 8 godz. lekcyjnych dziennie.

Zakres programu kursu zgodny z minimum programowym  zatwierdzonym  przez Ośrodek Doskonalenia Kadr w Mysłowicach lub Urząd Dozoru Technicznego (w zakresie wózków jezdniowych): typy stosowanych wózków jezdniowych, budowa wózka, czynności operatora przy obsłudze wózków przed podjęciem pracy, czynności kierowcy w czasie pracy wózka, wiadomości z zakresu ładunkoznawstwa, wiadomości z zakresu BHP, praktyczna nauka jazdy, bezpieczna obsługa – wymiana butli gazowych w wózkach wyposażonych w te urządzenia, wiadomości o dozorze techniczne , transport wewnątrzzakładowy – technika magazynowa, zapoznanie z dokumentacją magazynową, zapoznanie z programami komputerowymi do obsługi magazynu i sprzedaży, zapoznanie z problematyką składowania różnych rodzajów materiałów i wyrobów gotowych, wymagania dotyczące regałów, opakowań i budynków magazynowych, gospodarka magazynowa, egzamin. Zajęcia praktyczne odbywać się muszą z użyciem wózków widłowych silnikowych i wózków wyposażonych w butlę gazową. 
Wykonawca musi zapewnić wszystkie niezbędne materiały szkoleniowe (tzn. podręczniki z zakresu tematyki szkolenia, zeszyty, materiały piśmienne itp.) do przeprowadzenia zajęć, które muszą być oznakowane logo Europejskiego Funduszu Społecznego i Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki oraz muszą one zawierać informację o współfinansowaniu warsztatów ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego - Program Operacyjny Kapitał Ludzki dla uczestniczek warsztatów, których koszt warsztatów będzie współfinansowany z EFS zgodnie z wykazem uczestniczek przekazanym przez Zamawiającego. Materiały szkoleniowe po zakończeniu warsztatów przejdą w posiadanie absolwentów w/w warsztatów i powinny być przekazane im za pokwitowaniem. Wykonawca musi sprawować nadzór nad frekwencją uczestniczek warsztatów i prowadzić dziennik zajęć, listy obecności oraz rejestr wydanych zaświadczeń lub innych dokumentów potwierdzających ukończenie warsztatów i uzyskanie kwalifikacji. Sposób prowadzenia zajęć musi uwzględniać zróżnicowany poziom uczestniczek warsztatów.
Wykonawca musi zapewnić wszystkie niezbędne materiały szkoleniowe (tzn. podręczniki z zakresu tematyki szkolenia, zeszyty, materiały piśmienne itp.) do przeprowadzenia zajęć, które muszą być oznakowane logo Europejskiego Funduszu Społecznego i Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki oraz muszą one zawierać informację o współfinansowaniu kursu ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego - Program Operacyjny Kapitał Ludzki. Materiały szkoleniowe po zakończeniu kursu przejdą w posiadanie absolwentów w/w kursu i powinny być przekazane im za pokwitowaniem. Wykonawca musi sprawować nadzór nad frekwencją uczestników zajęć i prowadzić dziennik zajęć, listy obecności oraz rejestr wydanych zaświadczeń lub innych dokumentów potwierdzających ukończenie kursu i uzyskanie kwalifikacji. Sposób prowadzenia zajęć musi uwzględniać zróżnicowany poziom uczestników zajęć.
	Miejscowość : Miejscowość Kikół, Lipno, Włocławek, Golub – Dobrzyń,

Toruń
	Od podpisania umowy do 30.11.2013r. 
	Wykonawca zobowiązany jest do zorganizowania transportu uczestniczkom /uczestnikom z miejsca zamieszkania do miejsca realizacji kursu/warsztatów i z powrotem do miejsca zamieszkania uczestniczki/uczestnika lub zwrot kosztów dojazdu uczestnika/uczestniczki.
W ramach zamówienia wykonawca zobowiązany jest do przeprowadzenia badań specjalistycznych 
i profilaktycznych stwierdzających zdolność do odbycia kursu lub wymagany stan zdrowia do podjęcia zatrudnienia w danym zawodzie o ile przepisy prawa tego wymagają.

Wykonawca zapewni uczestnikom/uczestniczkom w czasie przerw miedzy zajęciami –napoje (kawa, herbata, woda mineralna: gazowana i niegazowana) oraz  dwa rodzaje kruchych ciastek. 

Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia ciepłego posiłku (obiadu) w trakcie kursu.

Wykonawca ubezpieczy uczestników od następstw nieszczęśliwych wypadków w drodze na kurs, w trakcie jego trwania i w drodze powrotnej z zajęć do miejsca zamieszkania uczestnika/uczestniczki.


	3.
	Kurs pn.: „Florystyka i bukieciarstwo”
dla 9 osób 
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	Zakres kursu obejmuje zajęcia teoretyczne i praktyczne.
- zakres programu kursu: materiały florystyczne: narzędzia, druty (grubość i przeznaczenie), taśmy, kleje, wstążki, gąbki, florety, mikrofony, siatki, fizeliny, ratan, rafie i inne; florystyka zawód twórczy; kwiaty doniczkowe i cięte (nazwy, gatunki, pielęgnacja, przechowywanie, przedłużanie trwałości, pakowanie, zakup); dekoracja kwiatów doniczkowych (przygotowanie roślin, omówienie gatunków i wymagań, zabezpieczenie przed przesiąkaniem wody, dekoracja materiałem – siatka, fizelina, aranżacja w koszach i naczyniach, nasadzenia); dekoracja pojedynczego kwiatu (przygotowanie kwiatów i zieleni, podcinanie końcówek, skośne cięcie nożem, wyznaczanie miejsca wiązania, dobór elementów dekoracji, wykonanie dekoracji: rożek i naczynie); bukiety na każdą okazję (przygotowanie roślin i zieleni, dobór bukietu do okoliczności i osoby, bukiet okrągły – spirala, bukiet tzw. ściana, bukiet prosty, bukiet okrągły, bukiet wystopniowany, bukiet para-el, spiralne ułożenie łodyg); florystyka żałobna – bukiet (pielęgnacja rośli, bukiet okragły, bukiet tzw. ściana, kokardy i szarfy - formy i kształty bukietów); florystyka żałobna  -  floret (pielęgnacja roślin, floret okrągły, floret łezka, dekoracja grobów - kompozycje, nasadzenia, dobór kwiatów);  florystyka  ślubna – Bidermeier (przygotowanie i pielęgnacja roślin, dobór wiązanki do osoby, dobór kwiatów – trwałość, wykonanie wiązanki zwartej okrągłej, wykonanie wiązanki Bidermeier – odmiany); florystyka ślubna – mikrofon (przygotowanie roślin, wykonanie kryzy, umocowanie mikrofonu, rożek, bukiet do ślubu na kryzie, bukiet do ślubu – mikrofon: mały, średni, spływający, florystyka ślubna – pielęgnacja kwiatów, wiązana spływająca (drutowanie, owijanie, watowanie, rączka), wiązanka spływająca z naturalnych łodyg.
- zajęcia praktyczne odbywać się muszą z użyciem żywych kwiatów
Kurs musi odbywać się w jednej grupie, 80 godzin szkoleniowych (w tym zajęcia teoretyczne 16 h szkoleniowych i zajęcia praktyczne 64 h szkoleniowych) dla każdej z osób.

Zajęcia powinny zaczynać się nie wcześniej niż o godzinie 8.00, kończyć niepóźnej niż o godzinie 18.00, minimalnie po 6 godzin szkoleniowych, a maksymalnie po 8 godzin szkoleniowych dziennie. Przy czym godzina szkoleniowa to 60 minut (w tym 45 minut zajęć i licząca średnio 15 minutowa przerwa). Kursy/warsztaty powinny odbywać się w systemie tygodniowym (tj. od poniedziałku do piątku). 
Wykonawca musi zapewnić wszystkie niezbędne materiały szkoleniowe (tzn. podręczniki z zakresu tematyki szkolenia, zeszyty, materiały piśmienne itp.) do przeprowadzenia zajęć teoretycznych oraz odzież ochronną, urządzenia, akcesoria i sprzęt do przeprowadzenia zajęć praktycznych zgodnie z zasadami BHP. Materiały szkoleniowe do przeprowadzenia zajęć teoretycznych muszą być oznakowane logo Europejskiego Funduszu Społecznego i Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki oraz muszą one zawierać informację o współfinansowaniu kursu ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego - Program Operacyjny Kapitał Ludzki dla uczestników/uczestniczek kursu, których koszt kursu będzie współfinansowany z EFS zgodnie z wykazem uczestników/uczestniczek przekazanym przez Zamawiającego. Materiały szkoleniowe po zakończeniu kursu przejdą w posiadanie absolwentów w/w kursu i powinny być przekazane im za pokwitowaniem. Wykonawca musi sprawować nadzór nad frekwencją uczestników/uczestniczek kursu i prowadzić dziennik zajęć, listy obecności oraz rejestr wydanych zaświadczeń lub innych dokumentów potwierdzających ukończenie kursu i uzyskanie kwalifikacji. Sposób prowadzenia zajęć musi uwzględniać zróżnicowany poziom uczestników/uczestniczek kursu. 
	Miejscowość Kikół 
	Od podpisania umowy do 30.11.2013r. 
	Wykonawca zobowiązany jest do zorganizowania transportu uczestniczkom /uczestnikom z miejsca zamieszkania do miejsca realizacji kursu/warsztatów i z powrotem do miejsca zamieszkania uczestniczki/uczestnika lub zwrot kosztów dojazdu uczestnika/uczestniczki.
W ramach zamówienia wykonawca zobowiązany jest do przeprowadzenia badań specjalistycznych 
i profilaktycznych stwierdzających zdolność do odbycia kursu lub wymagany stan zdrowia do podjęcia zatrudnienia w danym zawodzie o ile przepisy prawa tego wymagają.

Wykonawca zapewni uczestnikom/uczestniczkom w czasie przerw miedzy zajęciami –napoje (kawa, herbata, woda mineralna: gazowana i niegazowana) oraz  dwa rodzaje kruchych ciastek. 

Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia ciepłego posiłku (obiadu) w trakcie kursu.

Wykonawca ubezpieczy uczestników od następstw nieszczęśliwych wypadków w drodze na kurs, w trakcie jego trwania i w drodze powrotnej z zajęć do miejsca zamieszkania uczestnika/uczestniczki.


	4. 
	Kurs pn.: „Przedstawiciel handlowy” 

Dla 16 osób
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	Moduł I – Kurs „Przedstawiciel handlowy”

Celem kursu jest przygotowanie uczestników/uczestniczek do wykonywania zawodu przedstawiciela handlowego.

Program kursu w swoim zakresie powinien obejmować m.in.:

· umiejętności komunikacji w pracy przedstawiciela handlowego,
· techniki sprzedaży w pracy przedstawiciel handlowego,
· standard wizyty handlowej – PERSWAZYJNY FORMAT SPRZEDAŻY,
· telemarketing i sprzedaż przez telefon,
· preferencje osobowościowe klientów i ich znaczenie w sprzedaży,
· trudne sytuacje, zastrzeżenia i obiekcje klientów,
· negocjacje w sprzedaży,
· przygotowanie profesjonalnych ofert handlowych,
· savoir vivre w pracy przedstawiciela handlowego,
· obsługa programu typu CRM,
· warsztaty praktyczne w terenie.

Część teoretyczna kursu powinna odbywać się w specjalnie do tego celu przygotowanej pracowni wyposażonej w odpowiednią liczbę stanowisk tj. 1 stanowisko dla 1 uczestnika/uczestniczki zajęć. 

Kurs  musi odbywać się w jednej grupie. Czas trwania kursu to 80 godz. (w tym min. 16 godz. zajęć praktycznych w zakresie sprzedaży w terenie z wykorzystaniem sprzętu używanego przez przedstawicieli handlowych: palmtop lub skaner oraz min. 8 godz. zajęć z wykorzystaniem komputera -obsługa programu typu CRM, w tym 1 komputer na 1 uczestnika/uczestniczkę).

Zajęcia powinny zaczynać się nie wcześniej niż o godzinie 8.00, kończyć niepóźnej niż o godzinie 18.00, minimalnie po 6 godzin szkoleniowych, a maksymalnie po 8 godzin szkoleniowych dziennie. Przy czym godzina szkoleniowa to 60 minut (w tym 45 minut zajęć i licząca średnio 15 minutowa przerwa). Kursy/warsztaty powinny odbywać się w systemie tygodniowym (tj. od poniedziałku do piątku). 
Wykonawca musi zapewnić wszystkie niezbędne materiały szkoleniowe (tzn. podręczniki z zakresu tematyki szkolenia, zeszyty, materiały piśmienne itp.) do przeprowadzenia zajęć teoretycznych i urządzenia, akcesoria, sprzęt do przeprowadzenia zajęć praktycznych zgodnie z zasadami BHP. Materiały do zajęć teoretycznych muszą być oznakowane logo Europejskiego Funduszu Społecznego i Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki oraz muszą one zawierać informację o współfinansowaniu kursu ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego - Program Operacyjny Kapitał Ludzki dla uczestników/uczestników kursu, których koszt kursu będzie współfinansowany z EFS zgodnie z wykazem uczestników/uczestniczek przekazanym przez Zamawiającego. Materiały szkoleniowe po zakończeniu kursu przejdą w posiadanie absolwentów w/w kursu i powinny być przekazane im za pokwitowaniem. Wykonawca musi sprawować nadzór nad frekwencją uczestników/uczestniczek kursu i prowadzić dziennik zajęć, listy obecności oraz rejestr wydanych zaświadczeń lub innych dokumentów potwierdzających ukończenie kursu i uzyskanie kwalifikacji. Sposób prowadzenia zajęć musi uwzględniać zróżnicowany poziom uczestników/uczestniczek kursu.

	Miejscowość
Kikół 
	Od podpisania umowy do 31.10.2013r.  
	Wykonawca zobowiązany jest do zorganizowania transportu uczestniczkom /uczestnikom z miejsca zamieszkania do miejsca realizacji kursu/warsztatów i z powrotem do miejsca zamieszkania uczestniczki/uczestnika lub zwrot kosztów dojazdu uczestnika/uczestniczki.
W ramach zamówienia wykonawca zobowiązany jest do przeprowadzenia badań specjalistycznych 
i profilaktycznych stwierdzających zdolność do odbycia kursu lub wymagany stan zdrowia do podjęcia zatrudnienia w danym zawodzie o ile przepisy prawa tego wymagają.

Wykonawca zapewni uczestnikom/uczestniczkom w czasie przerw miedzy zajęciami –napoje (kawa, herbata, woda mineralna: gazowana i niegazowana) oraz dwa rodzaje kruchych ciastek. 

Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia ciepłego posiłku (obiadu) w trakcie kursu..

Wykonawca ubezpieczy uczestników od następstw nieszczęśliwych wypadków w drodze na kurs, w trakcie jego trwania i w drodze powrotnej z zajęć do miejsca zamieszkania uczestnika/uczestniczki.

	5.
	„Warsztaty pracy z dzieckiem niepełnosprawnym”
dla 8 osób w ramach Umów do Programu Aktywności Lokalnej

CPV – 80570000-0 

usługi szkolenia w dziedzinie rozwoju osobistego
	Celem warsztatów jest doskonalenie przez uczestniczki kompetencji społecznych jako rodzic.

Program zajęć powinien mieć charakter szkoleniowo-edukacyjny i swym zakresem obejmuje m.in.:
1. Definicja i klasyfikacje niepełnosprawności.
2. Wpływ niepełnosprawności dziecka na funkcjonowanie rodziny (małżonków, rodzeństwa).
3. Analiza potrzeb psychicznych rodziny z dzieckiem niepełnosprawnym. 
4. Analiza prawa i możliwości dostępnych dla rodzin z dzieckiem niepełnosprawnym.
5. Rodzaje terapii, możliwości diagnostyczne, możliwości leczenia – analiza rynku i omówienie ww zagadnień. 
6. Budowa prawidłowych relacji rodzic- dziecko. Omówienie najczęstszych trudności w tych relacjach. 
7. Modele postaw rodzicielskich – szanse i zagrożenia. 
8 Współpraca ze specjalistami – oczekiwania i możliwości. 
Warsztaty pracy z dzieckiem niepełnosprawnym prowadzone są w formie zajęć grupowych (1 grupa 8 osobowa) w wymiarze 30 godzin szkoleniowych dla każdej z osób.

Zajęcia powinny zaczynać się nie wcześniej niż o godzinie 8.00, kończyć niepóźnej niż o godzinie 16.00, maksymalnie po 8 godzin szkoleniowych dziennie. Przy czym godzina szkoleniowa to 60 minut (w tym 45 minut zajęć i licząca średnio 15 minutowa przerwa). Warsztaty powinny odbywać się w systemie tygodniowym (tj. od poniedziałku do piątku). 
Wykonawca musi zapewnić wszystkie niezbędne materiały szkoleniowe (tzn. podręczniki z zakresu tematyki szkolenia, zeszyty, materiały piśmienne itp.) do przeprowadzenia zajęć, które muszą być oznakowane logo Europejskiego Funduszu Społecznego i Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki oraz muszą one zawierać informację o współfinansowaniu warsztatów ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego - Program Operacyjny Kapitał Ludzki dla uczestniczek warsztatów, których koszt warsztatów będzie współfinansowany z EFS zgodnie z wykazem uczestniczek przekazanym przez Zamawiającego. Materiały szkoleniowe po zakończeniu warsztatów przejdą w posiadanie absolwentów w/w warsztatów i powinny być przekazane im za pokwitowaniem. Wykonawca musi sprawować nadzór nad frekwencją uczestniczek warsztatów i prowadzić dziennik zajęć, listy obecności oraz rejestr wydanych zaświadczeń lub innych dokumentów potwierdzających ukończenie warsztatów i uzyskanie kwalifikacji. Sposób prowadzenia zajęć musi uwzględniać zróżnicowany poziom uczestniczek warsztatów.
	Miejscowość Kikół
	Od podpisania umowy do 31.10.2013r. 
	Wykonawca zobowiązany jest do zorganizowania transportu uczestniczkom /uczestnikom z miejsca zamieszkania do miejsca realizacji kursu/warsztatów i z powrotem do miejsca zamieszkania uczestniczki/uczestnika lub zwrot kosztów dojazdu uczestnika/uczestniczki. 

Wykonawca zapewni uczestnikom/uczestniczkom w czasie przerw miedzy zajęciami –napoje (kawa, herbata, woda mineralna: gazowana i niegazowana) oraz  dwa rodzaje kruchych ciastek. 

Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia ciepłego posiłku (obiadu) w trakcie warsztatów.


	6.
	Kurs pn.: „Prawo jazdy kat. B” 
dla 16 osób
CPV - 80411200-0 Usługi szkół nauki jazdy

	Celem kursu jest zdobycie przez uczestników/uczestniczek kursu wiedzy i umiejętności w zakresie zasad dotyczących ruchu drogowego oraz poruszania się po drodze, przygotowanie uczestnika/uczestniczki do uzyskania uprawnień kierowcy.
Zakres programu kursu zgodny z rozporządzeniem  Ministra Transportu, Budownictwa i Gospodarki Morskiej z dnia 13 lipca 2012r. w sprawie szkolenia osób ubiegających się o uprawnienia do kierowania pojazdami, instruktorów i wykładowców (Dz. U z 2012r. poz. 1019 ) 

Program kursu w swoim zakresie powinien obejmować m.in.:
a) poznanie zasad organizacji kursu i celu nauki przepisów ruchu drogowego,
b) poznanie związku między znajomością i przestrzeganiem przepisów ruchu z bezpieczeństwem na drogach,
c) zapoznanie się z aktami prawnymi regulującymi ruch drogowy,
d) zapoznanie słuchaczy z dokumentami wymaganymi w czasie kierowania pojazdem w ruchu drogowym,
e) kurs pierwszej pomocy przedlekarskiej,

f) egzamin wewnętrzny teoretyczny,

g) egzamin wewnętrzny praktyczny .
Liczba godzin szkolenia teoretycznego: 30/1 osobę, 1 godzina szkolenia = 45 minut, 

Liczba godzin szkolenia praktycznego: 32/1 osobę, 1 godzina szkolenia = 60 minut (w tym 30 godz. kursu podstawowego + 2 godz. dodatkowe)
Zajęcia teoretyczne powinny zaczynać się nie wcześniej niż o godzinie 8.00, kończyć niepóźnej niż o godzinie 18.00, minimalnie po 6 godzin szkoleniowych, a maksymalnie po 8 godzin szkoleniowych dziennie. Kurs powinien odbywać się w systemie tygodniowym (tj. od poniedziałku do piątku).  

Godziny szkolenia praktycznego: ustalane indywidualnie z uczestnikiem szkolenia.

W godzinę praktyki nie wlicza się czasu wyjazdu i przyjazdu z miejsca odbywania kursu do miejsca zamieszkania uczestnika/uczestniczki.

Po stronie Wykonawcy leży zapewnienie miejsca do odbycia zajęć teoretycznych jak i plac manewrowy do zajęć praktycznych oraz  konieczność zapewnienia warunków realizacji kursu zgodnie z przepisami BHP. 

Wykonawca musi zapewnić wszystkie niezbędne materiały szkoleniowe (tzn. podręczniki z zakresu tematyki kursu – podręcznik kierowcy wraz z płytą CD, zeszyty, materiały piśmienne, pytania testowe, itp.) do przeprowadzenia zajęć teoretycznych oraz sprzęt i samochody do przeprowadzenia zajęć praktycznych zgodnie z zasadami BHP. Materiały szkoleniowe do przeprowadzenia zajęć teoretycznych oraz sale i budynki szkoleniowe muszą być oznakowane logo Europejskiego Funduszu Społecznego i Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki oraz muszą one zawierać informację o współfinansowaniu kursu ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego - Program Operacyjny Kapitał Ludzki dla uczestników/uczestniczek kursu, których koszt szkolenia będzie współfinansowany z EFS zgodnie z wykazem uczestników/uczestniczek przekazanym przez Zamawiającego. Materiały szkoleniowe po zakończeniu kursu przejdą w posiadanie absolwentów w/w kursu i  powinny być przekazane im za pokwitowaniem. Wykonawca musi sprawować nadzór nad frekwencją uczestników/uczestniczek kursu i prowadzić dziennik zajęć, listy obecności oraz rejestr wydanych zaświadczeń lub innych dokumentów potwierdzających ukończenie kursu i uzyskanie kwalifikacji. Sposób prowadzenia zajęć musi uwzględniać zróżnicowany poziom uczestników/uczestniczek kursu. 

Po stronie Wykonawcy leży poniesienie kosztów za:

- badania lekarskie wymagane przy ubieganiu się o prawo jazdy kategorii B,

- zorganizowanie egzaminu wewnętrznego ze zdobytej wiedzy oraz wydania zaświadczeń potwierdzających ukończenie szkolenia,

- jednorazowe podejście do egzaminu państwowego (teoretyczny i praktyczny) w WORD dla każdego uczestnika kursu indywidualnie.
	Miejscowość miasta: Włocławek lub Lipno   
	Od podpisania umowy do 20.12.2013 r. 
	Wykonawca zobowiązany jest do zorganizowania transportu uczestniczkom /uczestnikom z miejsca zamieszkania do miejsca realizacji kursu/warsztatów i z powrotem do miejsca zamieszkania uczestniczki/uczestnika lub zwrot kosztów dojazdu uczestnika/uczestniczki.
W ramach zamówienia wykonawca zobowiązany  jest do przeprowadzenia badań specjalistycznych 
i profilaktycznych stwierdzających zdolność do odbycia kursu lub wymagany stan zdrowia do podjęcia zatrudnienia w danym zawodzie o ile przepisy prawa tego wymagają.

Wykonawca ubezpieczy uczestników od następstw nieszczęśliwych wypadków w drodze na kurs, w trakcie jego trwania i w drodze powrotnej z zajęć do miejsca zamieszkania uczestnika/uczestniczki.
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