UCHWALA Nr XXV / 160 / 2009
RADY GMINY KIKOL
z dnia 2 lutego 2009 r.

w sprawie: ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego i akceptacji wartosci
jednego punktu w jednostkach organizacyjnych gminy.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 ze zm.) oraz § 2 pkt 2§ 3 ust. 4
rozporzadzenia Raay Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 roku w sprawie zasad wynégradzania
pracownikow samorzgdowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek
samorzadu terytorialnego (Dz. U. z 2005 r. Nr 146, poz. 1222 ze zm.) Rada Gminy uchwala,
co nastepuije:

§ 1. Najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w pierwszej kategorii zaszeregowania dla
pracownikow zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych:
1} Gminnym Zespole Ekonomiczno - Administracyjnym Placéwek Oswiatowych
w Kikole,
2) Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Kikole,
w kwocie 1276,00 zlotych miesiecznie.
§ 2. Akceptuje sie wartosé jednego punktu stanowigcego podstawe obliczenia
wynagrodzenia dla:
1) pracownikéw Gminnego Zespotu Ekonomiczno — Administracyjnego Placéwek
Oswiatowych w Kikole w wysokosci 5,30 zt.
2) pracownikéw Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kikole w wysokosci 7,18 zt.
§ 3. Traci moc uchwata Nr XXXIX/161/06 z dnia 5 kwietnia 2006 r. w sprawie ustalenia
najnizszego wynagrodzenia zasadniczego i akceptacji wartosci jednego punktu
w jednostkach organizacyjnych gminy — GOPS w Kikole.
§ 4. Wykonanie uchwaty powierza sie kierownikom jednostek organizacyjnych, o ktérych
mowaw § 1.
§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowigzywania od 1 stycznia 2009
roku.
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. Uzasadnienie

Zgodnie z powotanym na wstepie uchwaty rozporzadzeniem Rady Ministréw
z dnia 2 sierpnia 2005 r. w jednostkach organizacyjnych samorzadu terytorialnego Rada
Gminy ustala wysokos¢ najnizszego wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikéw tych
jednostek. Ponadto pracodawca w porozumieniu z Radg Gminy ustala wartos¢ jednego
punktu w ztotych stosownie do swoich mozliwosci finansowych. Miesieczne kwoty
wynagrodzenia zasadniczego ustala sie jako sume najnizszego wynagrodzenia
zasadniczego oraz iloczynu liczby punktow, ustalonych dla poszczegdlnych kategorii
w tabeli.

Rada Gminy Kikét uchwata Nr XXIi/136/08 z dnia 7 listopad 2008 roku utworzyta
gminng jednostke organizacyjng pod nazwa Gminny Zespdt Ekonomiczno - Administracyjny
Placéwek Oswiatowych w Kikole dla ktorej nalezy ustali¢ powyZzsze wartosci. - Natomiast
w przypadku GOPS nalezy dokonac¢ zmiany sktadnikéw wynagrodzenia, poniewaz obecnie
obowigzujace uchwalone w kwietniu 2006 roku nie pozwalajg na waloryzacje pltac dla
pracownikdw tej jednostki. Nalezy nadmieni¢, ze od 1 stycznia 2009 r. wzrosta wysoko§é
minimalnego wynagrodzenia za prace, ktére wynosi 1276,00 zt. brutto.

Srodki na wynagrodzenia pracownikéw tych jednostek zostaly zaplanowane w
budZzecie gminy na 2009 rok.

Biorac powyzsze pod uwage podjecie uchwaly jest konieczne i uzasadnione.
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