Zarzadzenie Nr 9/2017
Wojta Gminy Kikol
z dnia 06 lutego 2017 r.

w sprawie: okreslenia wzoru legitymacji stfuzbowych pracownikow Urzedu Gminy Kikoét oraz zasad
ich wydawania i wymiany.

§1.

Pracownicy Urzedu Gminy Kikot na czas petnienia obowigzkow stuzbowych otrzymuja legitymacje
stfuzbowe, ktore stanowig dokument potwierdzajgcy ich uprawnienia wynikajgce z zatrudnienia w
Urzedzie.

§2.

Legitymacje stuzbowe moga by¢ wykorzystywane tylko przy wykonywaniu czynnosci stuzbowych.
Pracownicy nie moga odstepowac legitymacji stuzbowych innym osobom.

§ 3.

Pracownicy obowigzani sg dbac o nalezyty stan legitymacji stuzbowych, chronic je przed utratg i
zniszczeniem.

§4.

W razie utraty legitymacji pracownik jest zobowigzany niezwiocznie zawiadomi¢ o tym Dziat Kadr,
ktéry zleca przeprowadzenie postepowania wyjasniajacego oraz uniewaznia legitymacje stuzbows i
wystawia nows.

§ 5.
Legitymacje stuzbowe wystawia Inspektor ds. Kadr.
§ 6.

Pracownik zobowigzany jest oddac legitymacje stuzbowg do depozytu Inspektorowi ds. Kadr albo
dokonac jej zwrotu w przypadku:

1) Otrzymania urlopu bezptatnego w wymiarze dtuzszym niz jeden miesiac lub urlopu
wychowawczego,

2) Zawieszenia w czynnosciach stuzbowych,

3) Nieobecnosci w pracy z powodu choroby trwajacej diuzej niz jeden miesigc,

4) Ustania stosunku pracy,

5) Odwotania ze stanowiska. %



§7.
Legitymacja stuzbowa podlega wymianie w przypadku:

1) zmiany nazwiska,
2) uszkodzenia lub zniszczenia,
3) zmiany stanowiska.

§ 8.
Wydane legitymacje stuzbowe zachowujg waznosc¢ przez 5 lat od daty wydania.
§9.

Wzor legitymacji stuzbowej pracownikow Urzedu Gminy w Kikole stanowi zatgcznik Nr 1 do
niniejszego Zarzadzenia.

§ 10.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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