ZARZADZENIE nr 58/2015
WOJTA GMINY KIKOL
z dnia 15 wrzesnia 2015r.

w sprawie nadania Regulaminu Pracy Urzedu Gminy Kikél

Na podstawie art. 104 § 1, 104', 104§ 2 i art 104’ § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r.
Kodeks pracy (tekst jedn.: Dz. U. z 2014r. poz. 1502, 1662 ze zm.) w zwigzku z art 7 pkt. 1 i 3,
art. 42 1 art. 43 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. 0 pracownikach samorzadowych (tekst jedn.: Dz.
U.z 2014r., poz. 1202) oraz art 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(tekst jedn.: Dz. U.z 2013 r. poz. 594, 1318, 22014 r. poz. 379, 1072) Wéjt Gminy Kikot zarzadza
co nastepuje:
§ 1. Ustala si¢ Regulamin Pracy Urzg¢du Gminy Kikél, zwany dalej Regulaminem, w brzmieniu
okreslonym zalgcznikiem do niniejszego zarzadzenia w zakresie : czasu pracy, urlopow,
nieobecnosci 1 zwolnien z pracy, ochrony kobiet i mtodocianych.
§ 2. Trgca moc Zarzadzenia: nr 25/2008 Wojta Gminy Kikot z dnia 3 lipca 2008r. w sprawie
ustalenia Regulaminu Pracy oraz Nr 36/2011 Wéjta Gminy Kik6t z dnia 1 czerwea 2011 .
w sprawie zmiany Regulaminu Pracy Urzedu Gminy Kikot.
§ 3. Nadzo6r nad wykonaniem regulaminu powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.
§ 4. Regulamin wchodzi w zycie po uptywie 2 tygodni od podania go pracownikom do wiadomosci
W sposob zwyczajowo przyjety u Pracodawcy.
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