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RADY GMINY KIKOL

z dnia 7 listopada 2008 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Kikole

Na podstawie art. 40 ust. 2 pkt 2 i art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z p6zn. zm.") uchwala sie,
CO nastepuije:

81. Przyjac¢ Statut Osrodka Pomocy Spotecznej w Kikole w brzmieniu stanowigcym
zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2. Traci moc uchwata Nr XXI1/84/04 Rady Gminy Kikot z dnia 30 sierpnia 2004 r. w
sprawie Statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Kikole.

83. Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Kikét.

84. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z wyjatkiem § 3 ust. 3 Statutu,
ktéry wehodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2009 r.

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2002 r.
Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz.
1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568 oraz z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 i
Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz.
1457,z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337 oraz z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr
138, poz. 974, oraz Nr 173, poz. 1218 z 2008 r. Nr 180, poz. 1111.



Zalacznik

do uchwaty nr XX11/135/2008
Rady Gminy Kikot

z dnia 7 listopada 2008r.

STATUT
GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ

8 1 Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kikole dziata na podstawie :

1. Uchwaty Nr 1X/40/90 Gminnej Rady Narodowej w Kikole z dnia 1 marca 1990 r.
w sprawie utworzenia Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kikole

2. Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczng /Dz.U.Nr 64, poz.593 z
pOznigszymi zmianami/

3. Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych (Dz.U.Nr
228,poz. 2255 z 2003 r, z pOzniejszymi zmianami),

4. Ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz.U.Nr 71, poz
734 22001 r., Z pozniejszymi zmianami)

5. Ustawa o finansach publicznych z dnia 26 listopada 1998 r.
/Dz. U. 22003 r. Nr 15 poz. 148 z péznigjszymi zmianami/.

6. innych przepisdw dotyczacych pomocy spoteczne

8 2 1. Gminny Osrodek Pomocy Spoteczng jest jednostka organizacyjna Gminy
Kikét, utworzona w celu wykonywania zadan wiasnych i zleconych z zakresu
pomocy spotecznej okreslonych w ustawie o pomocy spoteczngy.

2. Osrodek jest jednostka budzetowa gminy.

3.Siedziba Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczng miesci si¢ przy Placu Kosciuszki
7a

4. Teren dziatania Osrodka obgjmuje obszar Gminy Kikot.

8 3 1. Osrodkiem kieruje odpowiedzialny za catoksztalt pracy kierownik, ktéremu
podlegaja pracownicy socjalni i inni pracownicy.

2. Kierownik GOPS moze tworzy¢ stanowiska pracy w zakresie niezbednym do
wykonywania zadan , o ktérych mowa w niniejszym statucie.

3. Osrodek prowadzi wiasna obstuge ksiegowo-finansowa.

8 4 1. Kierownik Osrodka na podstawie upowaznienia Wojta Gminy Kikot wydaje
decyzje administracyjne w zakresie wykonywania zadan zleconych, wiasnych oraz
wiasnych o charakterze obowiazkowym .

8 5 Kierownik Osrodka sktada Radzie Gminy Kikol sprawozdanie z roczne
dziatalnosci oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoteczng.

86 1. Osrodek jest zaktadem pracy w rozumieniu przepisow prawa pracy.



2. Kierownika Osrodka zatrudnia Wojt na podstawie umowy o prace.
3. Pracodawca dla pracownikéw Osrodka jest Kierownik Osrodka.

8 7 Pracownicy zatrudnieni w Gminnym Osrodku Pomocy Spoteczng sa
pracownikami samorzadowymi. W sprawach pracowniczych maa do nich
zastosowanie przepisy ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach
samorzadowych, z dnia 26 lipca 2000 r., w sprawie zasad wynagradzania i wymagan
kwalifikacyjnych pracownikow samorzadowych zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 61, poz 708) oraz
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznegj (Dz. U. z 2004r Nr 64 poz. 593
z pbzn. zm.).

8 8 Zasady pracy poszczegolnych stanowisk okresla regulamin pracy Osrodka.

ZADANIA POMOCY SPOLECZNEJ

8 9 1. Podstawowym zadaniem Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczngj w Kikole
jest wspieranie 0sob i rodzin w dazeniu do zaspokojenia podstawowych potrzeb i
umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka, poprzez
podegjmowanie dziatan zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia osob i rodzin
oraz ich integracji ze srodowiskiem

2. Pomoc spoteczna polegaw szczegolnosci na :
- przyznawaniu i wyptacaniu przewidzianych ustawa swiadczen,
- pracy socjalnej,
- prowadzeniu i rozwoju niezbedng infrastruktury socjalng,
- analizie i ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na swiadczenia z pomocy
spoteczng,
- realizacji zadan, wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych,
- rozwijaniu nowych form pomocy spoteczng | samopomocy w ramach
zidentyfikowanych potrzeb.

8 10 Obowiazek wykonywania zadan pomocy Spoteczng spoczywa na gminie oraz
na administracji rzadowej w zakresie ustalonym ustawa.
0- Do zadan wiasnych gminy o charakterze obowiazkowym nalezy:
- opracowanie i readlizacja gminnej strategii rozwiazywania problemow
spotecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem programOw pomocy spoleczng,
profilaktyki i rozwiazywania probleméw alkoholowych i innych, ktorych celem
jest integracja 0osob i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka;
- sporzadzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spoleczng;
- udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom
tego pozbawionym;,
- przyznawanie i wyptacanie zasitkow okresowych;
- przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych;



- przyznawanie i wyptacanie zasitkbw celowych na pokrycie wydatkow
powstatych w wyniku zdarzenia losowego;
- przyznawanie i wyplacanie zasitkbw celowych na pokrycie wydatkow na
Swiadczenia zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajacym
dochodu i mozliwosci uzyskania $wiadczen na podstawie przepisbw o
powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowig;
- przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego;
-optacanie skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktéra
zrezygnuje z zatrudnienia w zwiazku z koniecznoscia sprawowania bezposredniej,
osobistej opieki nad dtugotrwale lub ciezko chorym czionkiem rodziny oraz
wspolnie niezamieszkujacymi: matka, ojcem lub rodzenstwem;
- praca socjana;
- organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w
migjscu zamieszkania, z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla
0s6b z zaburzeniami psychicznymi;
- prowadzenie i zapewnienie migjsc w placowkach opiekunczo-wychowawczych
wsparcia dziennego lub w mieszkaniach chronionych;
- tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzing;
- dozywianie dzieci;
- sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,
- kierowanie do domu pomocy spoteczng i ponoszenie odptatnosci za pobyt
mieszkanca gminy w tym domui;
- sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej Wojewodzie, rowniez w
wergji elektroniczngj, z zastosowaniem systemu informatycznego;
- przyjmowanie i kompletowanie wnioskOw oraz przeprowadzanie wywiadow
srodowiskowych w sprawie przyznania dodatkdéw mieszkaniowych.
- utworzenie i utrzymywanie osrodka pomocy spoteczng w tym, zapewnienie
srodkéw na wynagrodzenia pracownikow
2. Ponadto do zadan wtasnych gminy nalezy:
- przyznawanie i wyptacanie zasitkdw specjalnych celowych;
- przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie
zasitkOw, pozyczek oraz pomocy w naturze;
- prowadzenie i zapewnienie migjsc w domach pomocy spotecznej, osrodkach
wsparcia o zasiegu gminnym oraz kierowanie do nich osdb wymagajacych opieki;
- podgmowanie innych zadan z zakresu pomocy spoteczngl wynikajacych z
rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programow ostonowych.
3. Do zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez gming
nalezy:
- przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych;
- optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o
powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowig;
- organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla 0sdb z zaburzeniami psychicznymi;
- przyznawanie i wypltacanie zasitkbw celowych na pokrycie wydatkow
zwigzanych z kleska zywiotowa lub ekologiczna;



- prowadzenie i rozwdj infrastruktury w $rodowiskowych domach samopomocy
dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi;
- przyznawanie i wyptacanie zasitkdw rodzinnych, dodatkow do zasitkdéw
rodzinnych i swiadczen pielegnacyjnych;
- redlizacja innych zadan wynikaacych z ustaw oraz programow rzadowych
pomocy spotecznej, majacych na celu ochrone poziomu zycia 0sob, rodzin i grup
spotecznych, atakze rozwdj specjalistycznego wsparcia ;
4. Srodki nareslizacje i obstuge zadan o ktorych o mowa w pkt. 3 zapewnia budzet
panstwa.
5. Na podstawie odrebnych petlnomocnictw Osrodek wykonuje zadania z zakresu
realizacji projektow systemowych w ramach srodkdw EFS oraz innych programow
finansowych ze srodkow pozabudzetowych.

Gospodarka finansowa

811 1. Dziatalnos¢ Osrodka jest finansowana:
al z budzetu gminy - w zakresie realizacji zadan wtasnych oraz wiasnych o
charakterze obowiazkowym.
b/ z budzetu panstwa - w zakresie realizacji zadan zleconych gminie.
c/ ze srodkow otrzymanych od organizacji spotecznych, stowarzyszen,
fundacji, osob fizycznych i prawnych.
2. GOPS posiada wyodrebniony rachunek bankowy
3. Podstawa gospodarki finansowej GOPS jest plan finansowy.

NADZOR | KONTROLA

8 12 Organy gminy sprawuja kontrole i nadzér nad dziatalnoscia Osrodka w sposdb i
w trybie okreslonym w ustawach.

8 13 Wojewoda sprawuje nadzér nad dziatalnoscia Osrodka w zakresie okreslonym
W przepisach prawa.
814 Zmiany do statutu uchwala si¢ w trybie wiasciwym do jego uchwalenia.



UZASADNIENIE
do uchwaty w sprawie uchwalenia statutu Gminnego Osrodka Pomocy
Spoteczng w Kikole

Gminny Osrodek Pomocy Spoteczngj w Kikole od dnia 01.01.2009 r. bedzie
funkcjonowat jako jednostka budzetowa, ktéra bedzie posiadata odrebnosé
organizacyjna i ksiegowa. Powyzsze zmiany powoduja konieczno$¢ dokonania
stosownych zmian w tresci statutu. Z uwagi na duza ilos¢ zmian proponuje si¢
uchylenie dotychczas obowiazujacego statutu i zastapienie go howym o tresci jak w

zataczniku do uchwaty.



